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1.Breve descripción 

El sismo registrado el 10 de agosto de 2026 en la región del Eje Cafetero generó graves afectaciones 

en la infraestructura física, comercial y residencial del municipio de Pereira. De acuerdo con el censo 

preliminar del Registro Único de Damnificados (RUD) y los ligeros análisis técnicos de la Secretaría 

de Desarrollo Económico y Competitividad, la contingencia puso en riesgo inminente más de 54.000 

puestos de trabajo directos e indirectos, afectando principalmente al micro comercio, el sector 

servicios, la gastronomía, la construcción y la industria manufacturera local. Para mitigar el choque 

macroeconómico y evitar un incremento desproporcionado en la tasa de desempleo e informalidad 

urbana, se plantean 4 lineamientos que se describen a continuación, con un presupuesto aproximado 

de 115 mil millones de pesos orientados a una alígera inclusión laboral, al resguardo del tejido 

empresarial y el desarrollo sustentable de la capital del Departamento de Risaralda. 

2. Aspectos financieros y metas por lineamiento  

Lineamiento Inversión  Fuentes Meta de 
empleos 

Plazo Descripción  

Empleo 
temporal ET 

35 mil 
millones  

Gobierno 
nacional/Fondo 

riesgos 

9 mil 500 
empleos 
directos  

 Meses 
del 1-6  

-Vinculación inmediata de población 
en condición de vulnerabilidad, 

trabajadores informales y residentes 
de las zonas con mayor afectación de 
infraestructura (Centro, Galería, Villa 

santana y Cuba). 
 

-Subsidio Directo de Contratación: 
Pago de 1.2 SMMLV por jornada 

completa en actividades de remoción 
segura 

de escombros, aseguramiento de 
espacio público, apoyo a comedores 

comunitarios y adecuación logística de 
albergues. 

 
-Inclusión Segura: Dotación completa 
de elementos de protección personal 
(EPP) y afiliación inmediata a la ARL a 

través de la Administradora 
Colombiana de Pensiones / 

Colpensiones y la Unidad de Gestión 
del Riesgo. 



Fondo 
subsidios a 
nómina y 
MiPymes 

25 mil 
millones  

Reorientación de 
empréstito 
municipal 

24 mil 
empleos 

conservados 

Meses 
del 1-12 

Diseñado para evitar el quiebre masivo 
de micro, pequeñas y medianas 

empresas con domicilio tributario en 
Pereira 

que hayan sufrido pérdidas materiales 
o interrupción de operaciones post-

sismo. 
-Subsidio a la Nómina (PAEF 

Municipal): Aporte equivalente al 40% 
de un SMMLV por cada trabajador 

formal 
mantenido en nómina durante un 

periodo consecutivo de hasta 4 meses. 
-Exención de Impuestos Locales: Cero 

tarifas en Impuesto de Industria y 
Comercio (ICA) y Sobretasa Avisos y 
Tableros durante los bimestres IV-

2026, I-2027 y II-2027 para 
establecimientos que reabran sus 

puertas en las 
zonas declaradas en emergencia. 

Microcrédito y 
capital de 
trabajo 

18 mil 
millones  

Línea Bancóldex – 
Pereira Resiliente 

12.000 
empleos 

amparados 

Meses 3-
18 

Estructuración de una línea especial de 
redescuento en convenio con 

Bancóldex, Finagro y entidades 
microfinancieras 

autorizadas para dotar de liquidez al 
sector informal y microempresarial. 

 
-Condiciones Financieras: Tasa 

subsidiada equivalente a DTF - 2.5% 
anual, plazo de amortización de hasta 

36 
meses y un periodo de gracia 

automático a capital de 6 a 12 meses. 
-Fondo de Garantías Municipal: 

Respaldo de hasta el 80% del valor del 
crédito mediante el Fondo Regional de 
Garantías para comerciantes que no 
cuenten con colateral físico tras el 

sismo. 
 

Reconstrucción 
e 

Infraestructura 

37 mil 
millones  

Obras por 
Impuestos / 

Inversión Pública. 

6.500 
empleos 

cualificados 

Meses 6-
24 

Enfocado en la modernización urbana 
y reconstrucción de activos 

estratégicos del municipio mediante la 
articulación 

con la actividad económica de la 
construcción (CAMACOL Risaralda). 

 
-Cláusula de Mano de Obra Local: 

Toda licitación pública para la 
reconstrucción de vías, escuelas y 

equipamientos comunitarios exigirá la 
contratación de mínimo un 75% de 

personal residente en el área urbana o 
rural de Pereira. 

 
-Obras por Impuestos (Decreto 1389): 
Habilitación de25 mil Millones para que 

grandes contribuyentes del 
Eje Cafetero ejecuten obras directas 

de renovación en el centro histórico a 
cambio de créditos fiscales. 

 
-Proyectos Prioritarios: Reconstrucción 

de la Plaza de Mercado Central, 
adecuación del Corredor Gastronómico 



de Pinares-Corocito y reforzamiento 
estructural de la red de hospitales 

primarios. 

TOTAL, 
LINEAMIENTOS 

115 mil 
millones 

Confinación 
multinivel 

52 mil 
empleos 

impactados 

24 
meses 

Pereira se resiste al desempleo 

 

3. Compromisos  

Las empresas contratistas y beneficiarias de los fondos públicos deberán registrar todas sus vacantes 

a través del Servicio Público de Empleo del municipio de Pereira, confamiliar y Sena, garantizando 

transparencia, equidad de género (mínimo 35% de mujeres vinculadas) e inclusión de jóvenes de 

primer empleo. 

4. Garantes  

Para garantizar la correcta ejecución de los $115.000 Millones COP y evitar desviaciones o retrasos, 

se conforma el Comité de Transparencia y Reconstrucción Laboral de Pereira integrado por: 

-El alcalde Municipal de Pereira y el secretario de Desarrollo Económico y Competitividad. 

-delegados del Ministerio del Trabajo y la Personería Municipal. 

-Representantes gremiales: FENALCO, ACOPI, CAMACOL y Cámara de Comercio de Pereira. 

-Representantes de las Centrales Obreras y Veedurías Ciudadanas debidamente acreditadas. 

-El Comité publicará mensualmente un boletín de ejecución presupuestal y avance de metas de 

empleo a través del portal institucional de la Alcaldía de Pereira. 

La implementación rigurosa de estos lineamientos no solo mitigará el impacto socioeconómico 

inmediato del sismo, sino que sentará las bases de un tejido productivo más incluyente y formal. 

Garantizar la transparencia en la destinación de los fondos, el cumplimiento de las cláusulas de 

contratación local y el seguimiento continuo a las MiPymes será la diferencia entre una recuperación 

coyuntural y la consolidación de una Pereira verdaderamente transformada. 

Pereira ha demostrado históricamente su capacidad para levantarse frente a la adversidad. Más allá 

de los presupuestos y las metas cuantitativas, la verdadera reactivación del empleo radica en 

devolverle la tranquilidad y la dignidad a miles de familias que mueven la economía local día a día. 

El desafío post-sismo es magno, pero la articulación de sus instituciones, el empuje de sus 

empresarios y  el deseo de superación de su gente volverán a demostrar que la perla del Otún  es 

capaz de reconstruir su futuro con más fuerza que nunca. 


